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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada
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1.2.  Be@rnu un jaunieSu basketbola skolas “Riga” (turpmak — Skola) iegtita informacija
par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas
programma 2021./2022.macibu gada laika:
1.2.1. dzivesvietas maina — (15 ) audzekni.
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi — (13 ) audzekni.
Galvenie Skolas mainas iemesli:
- atrodas talu no dzivesvietas, jabrauc ar vairakiem sabiedriskajiem
transportiem, izvélas savai dzivesvietai tuvako sporta skolu.
- intereses zudums par izv€l€to sporta veidu.
1.2.3. cits iemesls - (596 ) audzekni.
- treninu nodarbibu skaits ned€la, liela fiziska slodze.
- traumas un ilgstosa slimiba;
- Covid-19 pandémijas un attalinato macibu treninu raditais iespaids,
griitibu un/vai psthoemocionalu iemeslu del.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 0 Skola nav ilgstoSu vakancu,
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. jo Profesionals un stabils
(Iidz 31.05.2022.) pedagogu kolektivs. Sporta

skolai ir labas tradicijas,
treneri ir atbildigi, sava
darba entuziasti.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | O Diemzgl atbalsta personals
personals izglitibas iestade, noslédzot nav pieejams.
2021./2022. mac.g. (Itdz 31.05.2022.)




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.  Izglitibas iestades misija — veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas
procesu, lai nodroSinatu profesionalas ievirzes sporta un intereSu izglitibas mérku
sasniegSanu — veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veidoSanu, kas ir
motiveta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi individa
personibas veidoSanas procesa, akcentgjot augstu sasniegumu sportu — talantigakos
audzeknus sagatavojot Latvijas Republikas izlaSu kandidatiem un dalibniekiem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ieinteres€ts un ar izpratni par cilvéka
organisma uzbiivi un veseliga dzivesveida prasibam, higi€énas normam, Latvijas sporta
veésturi un aktualitatém Latvijas sporta. Tolerants, pieklajigs un ar rakstura savaldibu
dazadas dzives situacijas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — veselas, stipras un ieinteresétas
personibas veidosana caur sportiskam aktivitatém komandas sporta veida.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati — prioritate ir
ieprieksgja macibu gada izvirzito, bet COVOD-19 ierobezojumu ietekm& neizpildito
uzdevumu izpilde. Izglitibas iestades kop&jais meérkis — adopteties nepartrauktam
izmaindm macibu trenina procesa arkartgjas situacijas laika, nodroSinat izglitojamiem
drosu epidemiologisko macibu- treninu vidi. Turpinat stradat pie sadarbibas Latvijas
jaunatnes basketbola liga un Eiropas jaunatnes basketbola liga un startét piedavatajas
sacensibas.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 Ieviest un izmantot | a)kvalitativi Sasniegts
profesionalas  ievirzes | Katram trenerim ar vecakiem un | Treneru un izglitojamo
izglittbas ~ programmu | audz€kniem izveidotas WhatsApp | digitala pratiba
istenoSana informaciju | grupas, tapat nodroSinata iesp&ja | uzlabojusies un tiek
tehnologijas. treneriem stradat ar Googledocs. | izmantota macibu
MSteams, zoom koplietoSanas | trenina darba
dokumentiem.
b) kvantitativi Sasniegts
Treneri vadija treninus attalinata | Uzlabojas treneru
darba rezima un veiksmigi | darba izmantoto
noorganizgjot treninu darba izpildi | digitalo iericu pratiba
sanemot ari atgriezenisko saiti.
Nr.2 Nodrosinat | a) kvalitativi Sasniegts
optimalu macibu darba | Treneris izstrada pielagotu macibu | Profesionalas ievirzes
kvalitati attalinatas | programmu, kura tiek izmantota | sporta 1zglitibas
izglitibas laika un dod iesp€ju optimali nodroSinat | programmu  vecako
macibu darbu ne tikai klatieng, bet | grupu izglitojamie
ari attalinati. izcinjjusi  godalgotas
vietas Latvijas




cempionatos un
Eiropas jaunatnes
basketbola liga

b) kvantitativi tika nodroSinats | Sasniegts.

nepartraukts macibu treninu darbs | Tika optimali

gan klatieng, gan attalinataja darba | nodroSinats

rezima izmantojot IT tehnologijas. | nepartraukts macibu
treninu darbs,
izmantojot it
tehnologijas un
inovativas macibu

darba metodes.

2.5.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

IpaSu uzmanibu pieverst
darbam ar izglitojamo
vecakiem vai

likumiskajiem
parstavjiem — aktivak
iesaistit iestades
darbibas procesa,
1zvertesana,
pilnveidoSana.  Veidot
komunikacijas apriti,

atgriezenisko saiti.

Kvalitativi
Sporta treneri sistematiski un
regulari sazinas ar izglitojamo
vecakiem

Kvantativi

Tiks wuzlabota un nodroSinata
regulara sadarbiba ar vecakiem vai
likumiskajiem parstavjiem un
izglitojamiem ka rezultata tiks
uzlabota komunikacija un iegita
atgriezeniska saite.

Profesionalas pilnveides
kursi iestades vaditajam,

pedagogiskajiem
darbiniekiem savu
profesionalo
kompetencu
pilnveidosana, digitalo

prasmju pielietoSana.

Kvalitativi

Tika organizéts profesionalas
pilnveides seminars. Iesaistiti
sporta  treneri, pedagogiskie
darbinieki un iestades vaditajs
profesionalo kompetencu
pilnveidosana.




Kwvantitativi

kompetences

un vadiba.

Tiks pilnveidotas profesionalas
sava
iesaistits pedagogiskais personals

joma un

3. Kiritériju izveértejums

3.1.
vajadzibas

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas izglitojamie gan puiSi, gan meitenes
tiek ieklauti U16 kadetu valsts izlase, UI8
junioru izlases komandas sastava, ka art U20
Latvijas valsts izlasu sastavos.

Turpinat stradat un pilnveidot jaunieSu snieguma
ITmeni.

Skolas izglitojamie vairaku gadu garuma
ierindojas LJBL godalgotajas vietas, ka puisi, ta
meitenes dazada vecuma grupas, ka arT giist
teicamus rezultatus Eiropas Jaunatnes Basketbola
ligas un Eiropas Meitenu basketbola ligas
sacensibas.

Turpinat stradat un veicinat pie izglitojamo
fiziskas sagatavotibas Iimena un saglabat teicamus
rezultatus Valsts un starptautiskas sacensibas.

U16 kadetu izlases komandas sastava ir 40%,
kadetem 67%  attieciga vecuma  Skolas
izglitojamie. Izlases sastava treneri un izlasu
speletaji giist jaunu pieredzi..

Saglabat vietu Eiropas stiprako izlasu loka.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sporta treneri izmanto inovativas, radoSas un
stratégiskas treninu metodes, kuras atbilstosi
pielago izglitojamo sp€jam macibu trenina
procesa.

Sporta treneriem turpinat pilnveidot un attistit
individualo darbu ar izglitojamiem un
individualo programmu izstradasanu.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas izmantotas sporta zales macibu treninu
darbam drosas.

Turpinat uzlabot un pilnveidot macibu treninu
darbam, radot patitkamu vietu gan
izglitojamiem, gan pedagogiem.




Skolas struktiirvienibas ir piesaistijusas
vispargjas fiziskas sagatavotibas trenerus un
fizioterapeitus. Audz€kniem un vecakiem ir
skaidri  uzpemSanas un  atskaitiSanas
noteikumi, labakajiem audzekniem ir iesp&ja
piedalities sacensibas ar gadu vecaku grupu.

Uzlabot un pilnveidot Skolas izglitojamo
meistaribu.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katru macibu gadu gan pedagogiskais
personals, gan izglitojamie tiek instruéti par
kartibas un drosibas noteikumu ievéroSanu un
parakstas  zurnala. = Pedagogiem  tiek
organizetas ugunsdrosibas un darba drosibas
seminari, ka ar1 pirmas palidzibas sniegSanas
kursi. Vecaki tiek iepazistinati ar iek$gjas
kartibas noteikumiem.

Organizét seminaru sporta treneriem ar
praktiskajam nodarbibam ugunsdrosiba.

Treneri seko 1idz izglitojamo uzvedibai un
savstarpgjai komunikacijai  koplietoSanas
telpas (piem. garderob&s) Visas macibu
treninu grupas tiek aktualiz€ti un izrunati
jautajumi, kuri skar fizisko drosibu.

Turpinat runat un izglitot izglitojamos par
fiziskas droSibas jautajumiem un to
risinaSanu. Veikt parrunas ar vecakiem
vecaku sapulc€s par minéto t€mu.

Skolas izglitojamie, pedagogi, vecaki veido

Turpinat runat un sekot lidz trenera un

cienpilnas  un  tolerantas  savstarpgjas | izglitojama uzvedibai sacensibu laika

attiecibas.

Skolas pedagogiskais personals un | Skolas pedagogiskas padomes sédés un

izglitojamie jiitas labi, drosSi un aizsargati. sapulcés  turpinat  rip€ties un risinat
labizjitas jautajumus.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat rast iesp&ju nodrosinat treninu darba
istenoSanai nepiecieSamas paSvaldibas sporta
bazes, ka arT planot macibu treninu
istenoSanas laikus atbilstoSi vecumposmam

Skolas  administracija un pedagogi lieto
pieejamas IT tehnologijas kvalitativa macibu
procesa un darba nodroSinasanai.

Turpinat integrét trenina macibu procesa IT
tehnologijas kvalitativa darba nodrosinasanai.

Skola rtipgjas par datu drosibu un privatumu
atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam. Treneriem
tieck nodroSinats nepiecieSamais tehniskais
atbalsts.

Turpinat integrét digitalas tehnologijas

macibu treninu procesa

Skolas telpu izmérs un funkcionalitates atbilst
normativajos aktos noteiktajam. Treninu
procesa tiek nodroSinata atbilstosa gaisa

Turpinat stradat pie Skolas funkcionalitates
labiekartosanas un uzturésanas.




kvalitate un apgaismojums. Skolas telpas ir
tiras un droSas.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem 2021./2022. macibu gada
Projekti 2021./2022.macibu gada netika Tstenoti.
5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Noslégts Iigums ar Latvijas Basketbola savienibu.
5.2.  Noslegts ligums ar Latvijas Universitati un Latvijas Sporta Pedagogijas
Akad@miju par jauno sporta specialistu (treneru) prakses vietu IstenoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Patstavigi domajoss, radoSs, atvérts parmainam un atbildigs jaunietis;

6.1.1 jaunietis, kas ir gatavs tiekties uz augstiem sasniegumiem (izvirza augstus
mérkus) sporta, izglitiba un dzive.

6.1.2 jaunietis, kam svariga gimene, cienpilna atticksme pret apkartéjiem, un vidi.

6.1.3. Skolas izglitojamie apgiist dazadas ikdiena nepiecieSams prasmes nometnés
Latvijas Jaunatnes basketbola ligas un starptautiskajas sacensibas - atbalstit vienam otru,
attistit lidera prasmes, uznemties atbildibu u.c.

6.1.4. Skolas kolektivs, 1pasi — katras struktiirvienibas vaditaji un treneri - veicina
izglitojama izpratni par vertibam un tikumiem, stiprinot piederibu un lojalitati Latvijas
valstij.

6.2. 2021./2022 macibu gada neskatoties uz to, ka COVID -19 macibu trenina
procesa ieviesa savas korekcijas Skolas izglitojamie veiksmigi piedalijas un ierindojas
augstas vietas LIBL sacensibas, ka arT uzradija teicamus rezultatus Eiropas Jaunatnes
basketbola ligas un Eiropas Meitenu basketbola ligas sacensibas. Tika noorganizétas 62
diennakts sporta nometnes.

7. Citi sasniegumi

7.1. Lai art 2021./2022.macibu gads ar1 tika pavadits COVID — 19 pandémijas
ietekmé, tomér macibu trenini un sacensibas notika ne tikai tradicionali, bet ar1 dazados
formatos un Skolas izglitojamie sp&ja sevi pieradit un izcinit augstas vietas dazada Iimena
sacensibas.

Bérnu un jaunieSu basketbola skola “Riga” izglitojamie 2021./2022 macibu gada piedalijas,
Latvijas Jaunatnes basketbola Iigas (LJBL), Latvijas Sieviesu basketbola ligas (LSBL), Eiropas
jaunatnes basketbola Iigas sacensibas.

Eiropas U18 (izlases komanda tika ieklautas 6 Skolas audzgknes) un U16 (izlases komanda
ieklautas 8 Skolas audzeknes) sieviesu ¢empionata Latvijas komanda izcinija 9. vietu, , bet U18
virieSu izlase( tika ieklauti 5 Skolas audzekni) B divizija — 13. vieta.

Latvijas Jaunatnes basketbola ligas sacensibas zéniem vecuma grupas U12, U13,U15,U16 izcinita
1.vieta, savukart U12, U13, Ul4, U17, U18 izcinita 2.vieta.

Piecas vecuma grupas meiteném/jaunietem U12, U13, U16, U17,U19 izcinita 1.vieta.

Eiropas Meitenu basketbola ligas (EGBL)sacensibas juniorém vecuma grupa U16 izcinita 1.vieta
un U18 izcinita 2.vieta.



Macibu gada nosléguma skolas audzekni piedalijas Alfréda Kraukla pieminas basketbola turnira.
Puisi piecas vecuma grupas U13, U14, U15, U18 ierindojas pirmaja trijnieka, savukart meitenes
spgja ierindoties pirmaja trijnieka Cetras vecuma grupas, U13 — 1. vieta, U14 — 3.vieta, U16 — 2 un
3. vieta, U18 — 1. un 2. vieta.

Basketbola skolas “Riga” treneri Liga Alilujeva un Ainars Cukste tika godinati ka Latvijas
Jaunatnes Basketbola Ligas labakie 2021./2022.gada sezonas treneri.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
Skolas izglitojamo snieguma izvert€jums ir augusta ménesi, kur tiek verteta
kontrolnormativu izpilde un izglitojamo rezultivitates raditaji, kas ir pamats izglitojama
parcelSanai nakamaja apmacibas gada.
7.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
COVID-19 pandémija sporta jomu, Tpasi b&rnu jauniesu sportu ir skarusi visskarbak. Sporta treneru
ieguldijums un izglitojamo $aja parskata perioda ir ieveribas cienigs, radoSs un augstvertigs.



